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ble

Be Bayer.

responsi



Tierpfleger*in (m/w/d)

Dein Wunschberuf

Du liebst den Umgang mit Tieren. Zugleich
mochtest du mit deiner beruflichen Tatigkeit
einen wertvollen Beitrag fir die Wissenschaft
leisten. Als Tierpfleger*in bei Bayer ist dir
bewusst, dass im Rahmen toxikologischer
Prifungen aufgrund gesetzlicher Vorgaben
fr die Entwicklung von Arznei- und Pflan-
zenschutzmitteln Tests an Tieren heute noch
unerlasslich sind — auch wenn wir mit groBem
Einsatz an der Forschung und Entwicklung
von Ersatzmethoden arbeiten.

Das bringst du mit

// Schulabschluss Sekundarstufe |

// Gute Leistungen in Naturwissenschaften und
Mathematik

// Erste Erfahrungen in der Tierpflege

// Gute Beobachtungsfahigkeit

// Verantwortungsbewusstsein und Einfiih-
lungsvermdgen bei der Arbeit mit Tieren

// Keine Allergien gegeniber tierischen und
pflanzlichen Bestandteilen

Das steht im Fokus

// Zichten, Halten und Pflegen von Nagern
(u.a. Mause und Ratten) sowie Kleintieren
und GroBtieren (u.a. Kaninchen, Schweine,
Schafe und Rinder)

// RegelmaBige Beschdaftigung mit den Tieren

// Diagnostik bei Tieren

// Hygiene- und Qualitdtsmanagement

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre

Das bieten wir dir

// Monatliches Ausbildungsgehalt

// Urlaubs- und Weihnachtsgeld plus Company
Bonus (Gewinnbeteiligung)

// Tariflich geforderte Altersvorsorge

// Planbare 37,5-Stunden-Woche

// Ubernahmechance von durchschnittlich
90 Prozent

// Umzugszuschuss: Sollte dein bisheriger Wohn-
ort mehr als 100 km vom Ausbildungsgelande
entfernt sein, kannst du bei einem Umzug fiir
eine gewisse Zeit einen Mietzuschuss erhalten

Deine Perspektiven

Nach Ende der Ausbildung hast du die Maglich-
keit der Weiterbildung zum/zur:
// Tierpflegemeister*in

Alle weiteren Informationen findest du online:

[E]¥&[s] Mithilfe des QR-Codes gelangst du
schnell und sicher zur Website von
Bayer zum Thema Ausbildung.

[mEH

www.ausbildung.bayer.de

www.instagram.com/bayerausbildung/

www.facebook.com/bayerausbildung

Bayer begriiBt Bewerbungen aller Menschen ungeachtet von ethnischer oder nationaler Herkunft, E
Geschlecht, Alter, korperlichen Merkmalen, sozialer Herkunft, Behinderung, Mitgliedschaft in einer B AYE R
Gewerkschaft, Religion, Familienstand, Schwangerschaft, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentitat E
oder einem anderen sachfremden Kriterium nach geltendem Recht. Wir bekennen uns zu dem Grund- R

satz, alle Bewerberinnen und Bewerber fair zu behandeln und Benachteiligungen zu vermeiden.



